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Castigo penal a sueldos y jubilaciones
millonarias con administracion desleal

El anteproyecto de ley presentado ayer en el Consejo de Ministros por Ruiz-Gallardén sancionara los actos de gestion desleal
v, seglin los expertos, penalizard conductas como la fijacion de forma indebida de salarios y retiros estratosféricos.

Carlos Garcia-Ledn. Madnd

La adopcion de sueldos o ju-
bilaciones millonarias desme-
didas, un mal uso de los gastos
o dietas que se pasan a la so-
ciedad o la contratacion de
terceras personas sin pasar
los cauces de contro] estable-
cidos pueden salir caro a los
gestores o administradores de
todo tipo de compaiiias y a
partir de ahora de sociedades
patrimoniales. Segiin el ante-
proyecto de reforma del Co-
digo Penal presentado ayer
por el ministro de Justicia, Al-
berto Ruiz-Gallardon, estas
conductas indebidas podrian
ocasionar penas desde seis
meses hasta ocho afios de pri-
sion y una multa de hasta 24
meses de una cantidad deter-
minada.

Segin los expertos en De-
recho Penal consultados por
EXPANSION, si se aprobara
el texto discutido ayer en el
Consejo de Ministros, la justi-
cia tendra més control en las
conductas indebidas de los
gestores y administradores y
se castigaran los acuerdos le-
sivos contra la compania. Pa-
ra el abogado de Cuatrecasas,
Gongalves Pereira, Alfredo
Dominguez, “el nuevo delito
de administracion desleal

- puede alcanzar a acuerdos
abusivos de remuneracion
(incluyendo pensiones de ju-
bilacién extraordinarias o in-
demnizaciones por despido
disparatadas) adoptados por
administradores de empre-
sas”. Sin embargo, Domin-
guez recalca que “parte de la
doctrina considera que estas
conductas estaban también
recogidas en el delito de ad-
ministracion desleal antes de
lareforma que ahora propone
el Gobierno™.

El problema es que, aunque
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piacién indebida, administracién desleal y falsedad documental.

con la anterior redaccion del
Codigo Penal de 1996 ya se
podian perseguir estas con-
ductas, segun algunos exper-
tos, ahora queda mis claro.
“Con el nuevo texto se perfila
o se subraya més la posibili-
dad de que la adopcion de
acuerdos lesivos contra la
compaiiia sean penados”, ase-
gura Carlos Aguilar, socio de
CMS Albifiana & Suarez de
Lezo.

Do salincatal
Una de las principales nove-
dades del textoes que el delito
de administracion desleal
cambia de ubicacion: deja de
ser un delito societario -que
solo se puede cometer en el
ambito corporativo- y pasa a
ser un delito patrimonial

cas, una persona adminis-
trando el patrimoniode un fa-

“Con este nuevo cambio se
busca poner coto a la admi-

de Administracion de una
gran empresa”, afirma Mar de
Pedraza, socia directora de
De Pedraza Abogados.

A juicio de Alfredo Domin-
guez, lo mas relevante del
nuevo delito de administra-
cion desleal es que “no se li-
mita a recoger conductas de
administracion desleal por
exceso, es decir, excediéndo-

Las novedades en torno a los delitos econémicos
ADMINISTRACION DESLEAL  APROPIACION INDEBIDA

El Cédigo Penal introduce

una nueva seccion de la

administracion desleal,

que tipifica como delito
trimonial. Casti

los actos cometidos mediante

abuso o deslealtad por quien

administra el patrimonio

de un tercero

y causa perjuicio.
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se en el gjercicio de las mis-
mas y causando un perjuicio
al patrimonio del administra-
do, sino que también sanciona

l s sl drracht
desleal por defecto, es decir
quien quebrante el deber de

y el CGPJ antes de ser apro-
bado por el Gobierno paraser
enviadoal Parlamento— “nisi-
quiera exige la concurrencia
de animo de lucro, sino que
éste se configura como una

agravante especifica”.

La reforma del Codigo Pe-
nal, que no entrard en vigor al
menos hasta dentro de un
aio, segun apunto ayer Ruiz-
Gallardon, no tendra caracter
retroactivo, por lo que no se
podran juzgar los casos que
hayan acontecido con ante-
rioridad a la fecha de aplica-
cion de la norma. Los exper-
tos prevén que las penas para
los casos de administracion
desleal sean equivalentes pa-
ra los delitos de estafa y apro-
piacion indebida: de seis me-
ses a tres aiios para el tipo ba-
sicoy hasta 8 afios de prisiony
multa de hasta 24 meses para
los supuestos mas graves.

El texto presentado ayer
también contiene otras nove-
dades en materia de delitos
economicos. Por ejemplo, el

iaspataspodﬁan
ser desde seis
meses a tres afios

anteproyecto quiere penali-
zar los delitos de bancarrota y
una correcta proteccion de
los procedimientos judiciales
y administrativos de ejecu-
cion, con lo que se tipifican las
conductas de obstaculizacion
yocultacion de bienes.
También se adapta la insol-
vencia punible a los supuestos
de acreedores que han come-
tido fraude y se da una res-
puesta proporcionada a posi-
bles conductas ilicitas de los
administradores concursales,
que podran ser condenados
por malversacion y cohecho.

PROPIEDAD INDUSTRIAL
Se diferenciara la
responsabilidad penal de
importadores y distribuidores
mayoristas. Estos veran
agravada su pena, mientras
que a los distribuidores
minoristas y vendedores al
puiblico se les atenuara
proporcionalmente su
responsabilidad.



