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El Tema de lasemana El drama del desempleo: récord histérico

El Gobierno se da ocho meses para eliminar
las duplicidades de las Administraciones

Al sector publico le queda todavia un recorte de empleo que afectara a 120.000 trabajadores

Paula Hidalgo MADRID.

El Consejo de Ministros aprobo en
su reunion de ayer la puesta en mar-
cha de una comisién que hara una
auditoria integral de la Administra-
cién, que estara antes del proximo
30 de junio, y en la que el Ejecuti-
vo basara su posterior actuacion,
enfocadaa la eliminacion de dupli-
cidades y estructuras que no sean
utiles. La vicepresidenta Soraya
Séaenz de Santamaria calific6 esta
tarea como “un trabajo de bolillos”
para dibujar un mapa de todo lo que
hay, “que no se ha hecho nuncay
ha llegado el momento ineludible
de hacer”. “Muchos saldréan retra-
tados”, dijo la vicepresidenta, “y
tendran que aclarar por qué man-
tienen determinadas cosas y, sin
embargo, recortan en otras.

El recorte de empleo ptiblico no
ha terminado todavia. Segiin ha po-
dido saber elEconomista de fuentes
cercanas al Ejecutivo, nos queda
por ver un ajuste que rondaria los
120.000 despidos en las adminis-
traciones. Los sectores hacia los que
apuntan con mas fuerza: sanidad y
educacion.

Entre enero y septiembre, la Ad-
ministracion Piblica, Defensay
Educacién perdieron 180.701 afilia-
dos del régimen general de la Se-
guridad Social del afio, de acuerdo
con los datos que publica el Minis-
terio de Empleo. Pero esa cifra su-
ponia sélo algo mas de la mitad de
los 300,000 personas en que au-
ment6 el volumen de empleados
publicos entre 2007 y 2011. Un cre-
cimiento que se debid, en parte, al
aumento de la oferta publica por
parte de las administraciones para
intentar frenar el alza que estaba
experimentando el paro.

Aunque los expertos no se han
mostrado sorprendidos por estas

cifras, lamenta que este, aumento

que adulteraba los datos del desem-
pleo crecia al compis del déficit pa-
blico espafiol, que en el tltimo afio
del Gobierno socialista, 2011, alcan-
26 el 94 por ciento, tal como ha con-
firmado Bruselas esta misma sema-
na. Unas cifras insostenibles que
Rajoy se ha comprometido a rever-
tir. De manera que en 2013 baje has-
tael 4,5 por ciento del PIB. El pro-
fesor del IESE José Ramén Pin cri-
tica que esas contrataciones en el
sector publico “son déficit™.

Ligado al déficit publico

El profesor de la Universidad Rey
Juan Carlos Jests Lahera explica
que la reduccién del déficit pabli-
co vaair ligado a una correccion de

empleo publico. En este sentido,
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apunta que el colectivo mas afec-
tado va a ser el personal laboral. Es
decir, trabajadores que tienen un
contrato con la administracion.

Otro de los colectivos que més
afectado se ve por el ajuste del sec-
tor publico es el de los interinos. En
su caso, se pueden despedir de dos
formas: amortizar la plaza, reorga-
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do que esos puestos ya no son ne-
cesarios; 0 que ese empleo lo ocu-
pe un funcionario de carrera. Para
el profesor del IESE, lo mas rapido
en la actual coyuntura es la prime-
ra posibilidad.

Por su parte, el profesor de la
Universidad Complutense de Ma-
drid Fernando Méndez Ibisate no
ve la reduccion de empleo puiblico

Las medidas mas polémicas

M Se reducen los dias de libre disposicién
Reduccion de seis a tres los dias de libre disposicién.

" M Aumento de la jornada

Se amplié la jornada laboral del sector publico estatal a un minimo

semanal de 37,5 horas.

Salvo la tasa de reposicién del 10 por ciento para ensefianza, sanidad,
Fuerzas Armadas y Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado
y personal dedicado a la lucha contra el fraude fiscal y laboral.

M Congelacién del sueldo piblico
&woahpéhsmddeﬁecﬂmmsamejademmmna
del 30 por ciento de poder adquisitivo durante la crisis.

‘W Supresién de la paga de Navidad
Los funcionarios cotizaran por la paga pese a no cobrarla.

ligada simplemente a la reduccion
del déficit. “Aunque nuestro PIB
creciera al 4 por ciento, seria ne-
cesario reducir nuestra burocracia
estatal para que la economia espa-
fiola tenga algo de racionalidad”,
explica, porque “a largo plazo com-
probamos que es insostenible te-
ner un sector publico tan sobredi-
mensionado” como el que tiene
nuestro pais en la actualidad. Y sub-
raya: “El sector publico no crea em-
pleo, genera burocracia”.

El sector donde mas empleados
peligran es educacion. De hecho, el
primero ha sido motivo de la pri-
mera huelga en la que la Asociacion
la Confederacion Espafiola de Aso-
ciaciones de Padres y Madres (Cea-
pa) se ha sumado.

Ibisate, sin embargo, considera
que de ahora en adelante el ajuste
en ambos colectivos se va a frenar,
porque ya ha pasado. Para el profe-
sor, a partir de ahora la reduccion
de empleo publico se va a dejar no-
tar a través del cierre de organis-
mos publicos en las comunidades
autonomas, que, recuerda, tienen
los mercados cerrados, “y no de aho-
ra”. Aunque advierte de que los po-
liticos “se van a resistir” porque mu-
chos de los puestos los ocupa “gen-
te del partido™.

En este sentido, Miguel Borra,
presidente del sindicato de funcio-
narios CSI-F, coincide. En su opi-
nion, va a ser la administracion lo-
cal la que més empiece a sufrir los
recortes. Respecto a Educacion, los
maestros se han venido quejando
de dos polémicas medidas que el
Real Decreto-ley 14/2012 estable-
cia medidas que redundan en una
menor necesidad de cubrir puestos
vacantes: el incremento de las ho-
ras lectivas y el aumento de laratio
de alumnos por aula.

Recorte a largo plazo

De manera queen este sector L’l re-
corte se ha podido hacer de una for-
ma mas rapida. Pero no ha ocurri-
do lo mismo con el sector sanitario,
donde la correccion, por la propia
estructura del sector sanitario, se
ha tenido que producir mas a largo
plazo. “En un aula, puedes meter a
mas alumnos para cada profesor,
pero los pacientes no se pueden
atender de dos en dos”, explica Bo-
rra aelEconomista.

Los funcionarios del sector edu-
cativo se han venido quejando de
que el ajuste se realiza a través de
lano contratacion, ya que cada pro-
fesor tiene que atender a mas alum-
nos y tiene que dar mas clases.



