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Normas & Tributos

La directora de Ia Agencia Tributaria, en el XXll Congreso de los inspectores de Hacienda. &=

Hacienda embarga la caja en
locales con deudas tributarias

Ya ha realizado 8.000 de las 12.000 visitas de comprobacion
a contribuyentes y en un 37% de ellas ha detectado fraude

Xavier Gil Pecharroman sANTANDER.

La Agencia Tributaria ha puesto en
marcha un operativo para embar-
gar las cajas en locales abiertos al
publico con deudas tributarias. La
medida afectara a establecimientos
notorios y se esta procediendo al
embargo, tanto si hay clientes en
ese momento como si no.

Asi lo explicé ayer la directora ge-
neral de la Agencia 'Ih'butaria, Bea-
triz Viana, que enmarco estas me-
didas en el programa espec;a.l delu-
cha contra la economia sumergida
que se realizan a lo largo de 2012.
Se han efectuado ya cerca de 8.000
actuacionesy en el 37 por ciento se
ha detectado riesgo fiscal, aunque
estan pendientes de que se deter-
mine la cuantia defraudada.

Administradores morosos
Entre las principales medidas pues-
tas en marcha por parte de la Aeat,
se encuentran las derivaciones de
responsabilidad a los administra-
dores. Estas medidas van destina-
das ala deteccion de administrado-
res de sociedades que sucesivamen-
te fallan en el pago de las deudas y
se trata de impedir la reincidencia.
Tales actuaciones se van a poten-
ciar como consecuencia de la en-
trada en vigor la semana que viene
de la nueva Ley de lucha contra el
fraude, y su dmbito de actuacién
afecta a12.200 administradores con
un importe en fase de embargo de
2.000 millones de euros.

Por otra parte, se estan intensifi-
cando las peticiones de colabora-
cién a otros paises de la UE sobre
660 contribuyentes, con una deu-
da viva de 720 millones. Ademas,
se revisara a los extranjeros resi-
dentes en Espafa que perciben ren-
tas y no las declaran.

Por otra parte, se estan realizan-
do actuaciones masivas en zonas
tradicionales de vacaciones para
identificar viviendas en alquiler no
declaradas. En este capitulo se es-
tan llegando a cabo actuaciones se-

Alrededor de 6.000
millones de euros
del delito fiscal
estan bloqueados
en los Tribunales

lectivas a partir de informacion dis-
ponible en Internet sobre inmue-
bles ofertados en paginas web para
su alquiler.

También en zonas turisticas se
realizan visitas a locales comercia-
les en puertos deportivos y locales
de restauracion, discotecas de ve-
rano, amarres en puertos deporti-
vos, escuelas de buceo, paracaidis-
mo, windsurf, paseos en helicopte-
mhoualesyﬁmbleummms detu-
rismo rural, asi como mercadillos,
en los que se van a buscar los pro-
veedores de mercancias.

En el capitulo de Gestion, desta-
can la remisién de la Agencia Tri-
butaria de los datos erréneos sobre
laidentidad de contribuyentes que
se dan con reiteracion en declara-
ciones informativas sobre alquile-
res, actividades economicas y ope-
raciones de capital mobiliario y fi-
nancieras micropymes, médulos
para jovenes agricultores y cuentas
ahorro empresa, para comprobar
si éstas cumplen sus fines.

Millones inméviles

Finalmente, el director de los Ser-
vicios Juridicos de la Agencia Tri-
butaria, José Manuel Herrero de
Egafia, informé en su intervencion
en el XXIT Congreso de la organiza-
cion de Inspectores de Hacienda del
Estado, de que hasta 6.000 millo-
nes de euros provenientes del deli-
to fiscal se encuentran retenidos ac-
tualmente en los tribunales.

Asi, aseguro6 que cada afio se re-
gistran en Espaiia en torno a 1.000
denuncias por delito fiscal, por un
valor de 700 millones de euros.
Mientras que mas del 70 por cien-
to de estos expedientes son favora-
bles a Hacienda, las dificultades de
cobro son muy grandes, reconocié
Herrero de Egafia.

Para evitar estas situaciones, ac-
tualmente se tramita en el Congre-
so de los Diputados una reforma del
Cédigo Penal que permitira el co-
bro por la via administrativa, con
independencia de que se recurraa
la via judicial.

Los jueces ya amparan
los despidos colectivos
en ayuntamientos

El exceso de personal
y la necesidad de pagar
a los proveedores
justifican la medida

Lucia Sicre MaDRID.

Los requisitos que debe cumplir
un Ayuntamiento para llevar a ca-
bo un Expediente de Regulacién
de Empleo (ERE) que afecte a su
personal, en el marco de la refor-
ma laboral, empiezan a perfilarse
a través de la jurisprudencia. El
Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia ha dictado, con fecha
de 25 de octubre de 2012, un fallo
en el que se confirma la legalidad
de un despido colectivo por cau-
sas econdmicas acordado por el
alcalde del Ayuntamiento de Es-
tepona, desestimandose todos los
motivos alegados por la represen-
tacion de los trabajadores.

El debate gira, entre otros pun-
tos, en torno a la existencia o no
de tales causas economicas, par-
tiendo de la base de que, hasta la
reforma laboral, el Ayuntamien-
to no podia conocer que “el des-
pido colectivo era legalmente po-
sible en esa corporacién”.

El marco juridico en que se mue-
ve la sentencia se encuentraen la
Disposicién Adicional Vigésima
del Estatuto de los Trabajadores
(ET), introducida por el Real De-
creto Ley 3/2012, que prevé el des-
pido por causas econdmicas en los
ayuntamientos, de acuerdo con
los articulos 51y 52 del ET. En con-
creto, se considera que concurren
causas economicas cuando se pro-
duzca “una situacion de insufi-
ciencia presupuestaria sobreve-
nida y persistente” de estas insti-
tuciones, entendiendo que ello
ocurre cuando se produzca du-
rante un total de tres trimestres
consecutivos.

Partiendo de esta definicion, el

sindicato considero que el estado
de insolvencia no fue sobreveni-
do, algo que niega el Tribunal, que
entendi6 en su fallo que basta con
que concurran circunstancias que
“no fueron tomadas en cuenta
cuando se aprobd el presupues-
to”, lo que ocurre en este caso.

ERE para pagar deudas

La sentencia considera “sobreve-
nido” el hecho de que el Ayunta-
miento aprobara un Plan de Ajus-
te Econémico, en el que éste se
comprometio a rebajar seis millo-
nes de euros anuales en el capitu-
lo de gastos de personal.

Es mas, la aprobacion de planes
de ajuste (posibilidad que permi-
te el Real Decreto 4/2012, que es-
tablece un mecanismo de finan-
ciacion para el pago a los provee-

El alcalde tiene
competencia
funcional para
adoptar el despido
colectivo

dores de las entidades locales) por
parte de los ayuntamientos noes,
en contra de lo que sostienen “al-
gunos letradados”, una “decision
potestativa”, sino que los ayunta-
mientos vienen obligados a abo-
nar las deudas a sus proveedores
v, por ende, a la aprobacion de di-
chos planes como instrumento.

El fallo también declara que el
alcalde tiene competencia funcio-
nal para adoptar el ERE, aunque
debe informar al Pleno. Ademas,
la sentencia considera que concu-
ITen causas organizativas dado el
“sobredimensionamiento de la
plantilla de personal laboral”. En
total, los gastos en empleados su-
ponian el 57 por ciento de los in-
gresos del Ayuntamiento.

El CGPJ pide “mecanismos
correctores’’ para las tasas

L. S. MADRID.

La portavoz del Consejo General
del Poder Judicial (CGPJ), Gabrie-
la Bravo, sefial6 ayer, respecto a la
posibilidad de que se puedan pro-
ducir duplicidades en el cobro de
las tasas judiciales, que “deberan
de establecerse mecanismos co-
rrectores para evitar que el ciuda-
dano pague dos veces por un mis-
mo servicio”. Asi lo aseguré en el

marco de la firma de un convenio
de colaboracion entre el CGPJ y
la Universidad Jaume O de Cas-
tellon, recordo. También ayer, se-
gun fuentes parlamentarias de Eu-
ropa Press, y en el marco del Con-
greso de los Diputados, se admi-
tio la posibilidad de reducir de
forma “importante” las tasas que
introduce por primera vez en el
orden Social el proyecto de ley im-
pulsado por Ruiz-Gallardén.



