El Gobierno prepara un recorte de
mas del 4% en el gasto de personal

PRESUPUESTOS/ COn algunas excepciones, el Ejecutivo mantendré la congelacion de las plantillas de
empleados puiblicos. El gasto de los ministerios se reducira el afio que viene en mas de un 12%.

Expansion. Madrnid

El Gobierno baraja incorpo-
rar en los Presupuestos Ge-
nerales del Estado (PGE) pa-
ra 2013, que aprobara este
jueves, un recorte generali-
zado de mas del 4% en el gas-
to de personal de cada minis-
terio, con la excepcion, porel
momento, de Empleo, que
sélo lo veria reducido en al-
rededor de un 2%.

El Gobierno prevé realizar
asiun nuevo esfuerzo de aus-
teridad en cada uno de los
ministerios, en el marco de
los presupuestos mas difici-
les de los tilltimos afios ante la
necesidad de garantizar la
reduccion del déficit de las
administraciones publicas al
4,5% del PIB en 2013 -3,8%

“del PIB para el Gobierno
central-, después de la pré-
rroga de un afio concedida
por Bruselas.

De hecho, el Ejecutivo ya
ha adelantado que el gasto de
los ministerios se vera redu-
cido en un 12,2% en 2013,
hasta los 31.057 millones de
euros, lo que en términos ab-
solutos supone un ahorro de
4.335 millones de euros, in-

del 4% se enmarcaria en el
capitulo de gastos de perso-
nal del Estado. En el Presu-
puesto de 2012, este capitulo
experimento un incremento
del 1,3%, que se debio6 funda-
mentalmente al aumento del
7,9% del gasto en las pensio-
nes de clases pasivas, por la
actualizacion de las mismasy
por el efecto del aumento de
este colectivo.

No obstante, los Presu-
puestos para 2012 recogian
un descenso del 2,6% en el
apartado correspondiente al
gasto del personal activo. Asi,
esta disminucion se debio a
la congelacion de las retribu-
ciones del personal publico,
igual que sucedio en 2011, ,
por otra parte, a la reduccion
delas plantillas.

Oferta de empleo publico
Ademas, el afo pasado el
Ejecutivo limit6 la Oferta de
Empleo Publico a un 10% de
la tasa de reposicion de efec-
tivos exclusivamente en los
ambitos de las fuerzas y
cuerpos del Estado y los
cuerpos de lucha contra el
fraude y la dotacion para las
mutualidades de funciona-
rios descendi6 un 6,9%.

El Gobierno no ha comuni-
cado atin si volvera a conge-
lar el salario de los funciona-
rios este afio, pero ya ha
avanzado mantendra la con-
gelacion de la Oferta Publica
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de Empleo, con la excepcién
de la tasa de reposicion del
10% para funcionarios do-
centes, plazas de hospitales y
centros del Sistema Nacional
de Salud, ademas de las fuer-
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La ministra de Empleo y Seguridad Social, Fatima Bafiez.

La recesion y la reforma laboral disparan las
regulaciones de empleo un 72% hasta julio

MV. Madnid

La recesién economica y la
reforma laboral estan dispa-
rando las regulaciones de em-
pleo. De una u otra manera,
las empresas siguen ajustan-
do plantillas y recortando
ocupacion y, ademds, en una
tendencia creciente, lo que da
idea de la gravedad de la si-
tuacion.

En los siete primeros meses
del afio los expedientes de re-
gulacién de empleo autoriza-
dos o comunicados a la auto-
ridad laboral ascendieron a
19.879, lo que supone un in-
cremento del 72,4%, respecto
al mismo periodo del afio an-
terior, segun informo¢ ayer el
Ministerio de Empleo y Segu-
ridad Social.

fueron 43.337, lo que supone
un incremento del 18% res-

pecto al mismo periodo del
anoanterior. g

Las personas afectadas por
suspensiones de empleo su-
maron 173.709, lo que signifi-
ca un crecimiento del 75%, y
54.789, quienes se acogieron a
la reduccion de jornada, con
un crecimiento del 40,5% res-
pecto al mismo periodo del
ano pasado.

Medidas de flexibilidad
Precisamente, ¢l Departa-
mento de Fatima Bafiez ex-
plico ayer que el crecimiento
de las suspensiones de em-
pleo y de reduccion de jorna-
da porencima de los despidos
se debe a la reforma laboral.
“Confirma la tendencia a uti-
lizar de forma mas intensiva
medidas de flexibilidad inter-
na alternativas a los despido”.
La reforma, aprobada ini-
cialmente por un Real Decre-
to del pasado 12 de febrero de
este afio hasuprimido la auto-

zas de seguridad del Estadoy
personal dedicado a la lucha
contra el fraude fiscal y labo-
ral.

El incremento de inspec-
tores fiscales y de trabajo se

koA Al
via a la empresas para poder
presentar un expediente de
regulacion de empleo.

Asi, de los expedientes re-

gistrados hasta julio, 17.915
fueron pactados con los re-
presentantes de los trabaja-
dores, un 70,5% mas, mien-
tras que los no pactados se in-
crementaron un 92,1%, hasta
sumar 1.964 expedientes.

En apoyo de este argu-
mento, el Ministerio resalto
que los trabajadores afecta-
dos en los siete primeros me-
sesde 2012 fueronel16% del
total, frente al 21% del mismo

periodo del afio anterior. E1 ~

Ejecutivo también recordo
que los trabajadores afecta-

El Gobierno atribuye
a la reforma laboral
el mayor crecimiento
de las suspensiones
de empleo

debe al objetivo del Ejecuti-
vo de aumentar la recauda-
cion de manera notable con

lalucha contra el fraude.

Editorial / Fagra2

dos en el primer semestre de
2012 por medidas de ajuste
“estan lejos de las cifras al-

_ canzadas en 2009, cuando

fueron 390.816, cuando Espa-
fia también se encontraba en
una situacion economica si-
milar”.
Por todas estas razones, el
presidente del Gobierno, Ma-
iano Rajoy, ha mostrado su
satisfaccion por los resultados
de la reforma laboral, aunque
el paro sigue creciendo hasta
superar los 5,7 millones de
personas, y el propio Ejecuti-
vo no prevé un cambio de ten-
dencia en 2013. No obstante,
entre todos los expedientes
de regulacién de empleo, los
trabajadores afectados en el
mismo periodo sumaron
271.835, lo que significaun in-
cremento del 55,3%. “Algo
coherente con la situacion re-
cesiva en la que se encuentra
la economia espanola”, dijo el
Ministerio de Empleo.
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El Presupuesto
de Sanidad

se reducira
entre un 13%
yun 15%

ion. Madrid
El presupuesto del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad se reducira entre
un13% yun 15% parael proxi-
mo ejercicio 2013, segun in-
formaron a Europa Press
fuentes del Ejecutivo. Este re-
corte se sumara al yaaplicado
para el presente ejercicio y
que supuso también la reduc-
ciondeun 13,7%.

Esta nueva reduccion pre-
supuestaria situard la disponi-
bilidad del Ministerio que di-
rige Ana Mato en el entorno
de los 2.000 millones de eu-
ros, entre 1.962 v 2.008 millo-
nes, en funcion del porcentaje
final que se aplique.

Las fuentes consultadas
por Europa Press explicaron
que la reduccion inicialmente
planteada fue del 15%. Sin
embargo, el Ministerio nego-
cia con la Vicepresidencia pa-
ra que el recorte no sea tan
elevado, con lo que, precisan,
podria estar finalmente entre
el 13% y el 15%, lo que supon-
dria, en cualquier caso, un re-
corte de entre 300 y 346 mi-
llones de euros sobre el Pre-
supuesto de 2012, que ya ex-
perimento un recorte de otros
365 millones y se situd en
2.309.

Mas de la media

Este recorte estara por enci-
madela mediadel que se apli-
cara al conjunto de los minis-
terios y que sesituaraen el en-
torno del 12%, segiin se anun-
ci6 en la presentacion del cua-
dro macroecondmico. Aun-
que hay ministerios, como el
de Agricultura, que sufriran
un recorte mucho mayor de Ia
media. En el caso del departa-
mento que dirige Miguel
Arias Cafiete, lamerma estard
alrededor del 30% en la capa-
cidad de gasto,

Las fuentes consultadas ex-
plicaron que, en el caso del
Ministerio de Sanidad, la in-
tencion es que esta nueva re-
baja en el gasto afecte lo me-
nos posible a los programas
que financia el Departamento
ministerial de Ana Mato. Es
decir, que se centre mas en la
reduccion de gastos internos
de funcionamiento y que, en
la medida de lo posible no
afecte a los servicios que se
prestan. Cosa que si haocurri-
do con el Presupuesto de
2012, en el que se vieron afec-
tadas partidas correspon-
dientes al nivel convenido de
Dependencia, al que se le apli-
co una reduccion del Presu-
puesto de 283 millones.



